СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
ОСТРОЖСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Оханского муниципального района Пермского края

РЕШЕНИЕ

24.10.2017                                                                                                                  № 10
Об утверждении Положения о видах поощрения муниципальных служащих администрации Острожского сельского поселения и порядке их применения
В соответствии со ст. 191 Трудового кодекса Российской Федерации, п. 8 ч. 10 ст. 35, ст. 42 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст.ст. 22, 26 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», ст. 13 Закона Пермского края от 04.05.2008 № 228-ПК «О муниципальной службе в Пермском крае», п. 8 ч. 7 ст. 18 Устава Острожского сельского поселения
Совет депутатов Острожского сельского поселения РЕШАЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о видах поощрения муниципальных служащих администрации Острожского сельского поселения и порядке их применения.
2. Обнародовать настоящее решение в порядке, установленном Уставом Острожского сельского поселения, и разместить на официальном сайте: http://ostrojka.ucoz.ru.
3. Решение вступает в силу со дня его официального обнародования.
4. Контроль за исполнением решения возложить на главу Острожского сельского поселения.
Глава Острожского сельского поселения                                                А.А. Аверина
УТВЕРЖДЕНО

решением Совета депутатов Острожского сельского поселения от 24.10.2017 № 10
ПОЛОЖЕНИЕ
о видах поощрения муниципальных служащих администрации Острожского сельского поселения и порядке их применения
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Пермского края от 04.05.2008 № 228-ПК «О муниципальной службе в Пермском крае», Уставом Острожского сельского поселения в целях повышения муниципальными служащими администрации Острожского сельского поселения (далее по тексту – муниципальные служащие) эффективности и качества труда, стимулирования успешного и добросовестного исполнения ими своих должностных обязанностей, стремления к профессиональному росту.
1.2 Положение определяет виды поощрений, применяемых к муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы, а также порядок его применения.
1.3. Поощрение муниципальных служащих основано на принципах:
- законности;
- гласности;

- поощрения исключительно за личные заслуги и достижения.

1.4. Основанием для поощрения муниципальных служащих является:
1) образцовое выполнение муниципальным служащим должностных обязанностей;
2) продолжительная и безупречная служба;
3) квалифицированное выполнение особо важных заданий;

4) достижение определенных показателей результативности служебной деятельности;

5) юбилейные и памятные даты;

6) другие достижения в работе.
Образцовое выполнение должностных полномочий муниципальным служащим означает качественное и своевременное их исполнение, творческий подход и проявление инициативы, обеспечивающие эффективность работы администрации Острожского сельского поселения.
Безупречность службы определяется отсутствием дисциплинарных взысканий на дату принятия решения о поощрении.

2. Виды поощрения
2.1. Объявление благодарности с выплатой единовременного поощрения.

2.2. Награждение почетной грамотой органа местного самоуправления Острожского сельского поселения с выплатой единовременного поощрения или с вручением ценного подарка.
2.3. Награждение ценным подарком.

2.4. Награждение почетной грамотой органа местного самоуправления Острожского сельского поселения.

2.5. Присвоение почетного звания, учрежденного в МО «Острожское сельское поселение».

2.6. Представление к государственной награде Российской Федерации, присвоению почетного звания Российской Федерации и Пермского края в соответствии с действующим законодательством.
3. Порядок применения мер поощрения
3.1. Вопрос о поощрении муниципального служащего одним из видов, указанных в пунктах 2.1-2.4 настоящего Положения, рассматривается главой Острожского сельского поселения по представлению непосредственного руководителя муниципального служащего. Конкретный вид поощрения муниципального служащего определяется работодателем самостоятельно.
Вопрос о поощрении муниципального служащего одним из видов, указанных в пунктах 2.5 и 2.6 настоящего Положения, рассматривается Советом депутатов Острожского сельского поселения по инициативе главы Острожского сельского поселения.
3.2. Представление о применении поощрения должно быть мотивированным, отражать уровень приобщения муниципального служащего к решению задач, стоящих перед органами местного самоуправления, вклад в развитие муниципального образования, наличие у муниципального служащего инициативы, профессиональных знаний и способностей.
3.3. Поощрение муниципального служащего осуществляется руководителем органа местного самоуправления, председателем Совета депутатов Острожского сельского поселения либо по их поручению иными лицами торжественно в присутствии коллектива соответствующего органа местного самоуправления.
3.4. Объявление благодарности с выплатой единовременного денежного поощрения.
Благодарность объявляется муниципальному служащему за конкретные достижения, связанные с:
- проведением на высоком организационном уровне отдельных разовых мероприятий;
- успехами в трудовой деятельности.
Благодарность оформляется правовым актом руководителя органа местного самоуправления.
3.5. Награждение почетной грамотой органа местного самоуправления с выплатой единовременного денежного поощрения или с вручением ценного подарка.
3.5.1. Награждение почетной грамотой главы Острожского сельского поселения.
За многолетний добросовестный труд, существенный вклад в развитие муниципального образования и иные значительные достижения в профессиональной деятельности муниципальный служащий может быть награжден почетной грамотой главы Острожского сельского поселения.
Награждение почетной грамотой главы Острожского сельского поселения производится в порядке, установленном правовым актом администрации Острожского сельского поселения.
3.5.2. Награждение почетной грамотой органа местного самоуправления.
За весомый вклад в развитие деятельности органа местного самоуправления муниципальный служащий может быть награжден почетной грамотой органа местного самоуправления.
Награждение почетной грамотой органа местного самоуправления производится в порядке, установленном правовым актом органа местного самоуправления.
3.5.3. Единовременное денежное поощрение при награждении почетной грамотой органа местного самоуправления устанавливается к профессиональным праздникам и ко дню рождения сотрудников, достигших круглых дат.
Размер единовременного денежного поощрения устанавливается с учетом конкретного вклада муниципального служащего в выполнение задач, стоящих перед органами местного самоуправления, и не может превышать один минимальный размер оплаты труда.
3.5.4. Ценный подарок при награждении почетной грамотой органа местного самоуправления вручается за добросовестное выполнение должностных обязанностей.
Стоимость ценного подарка при награждении почетной грамотой органа местного самоуправления не должна превышать трех тысяч рублей.
3.6. Награждение ценным подарком.
Муниципальные служащие могут награждаться ценным подарком.
Ценный подарок - это предмет, имеющий художественную и(или) материальную ценность, передаваемый в собственность муниципального служащего в качестве памятного дара.
Стоимость подарка не должна превышать трех тысяч рублей. Подарки, полученные муниципальным служащим, стоимость которых превышает три тысячи рублей, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления, в котором указанное лицо замещает должность.
3.7. Награждение почетной грамотой органа местного самоуправления.
2. Награждение почетной грамотой органа местного самоуправления, главы Острожского сельского поселения производится по основаниям, перечисленным в пунктах 3.5.1 и 3.5.2 настоящего Положения, и в порядке, установленном соответственно правовым актом органа местного самоуправления, администрации Острожского сельского поселения.

3.8. Присвоение почетного звания, учрежденного в МО «Острожское сельское поселение».
Присвоение звание «Почетный гражданин Острожского сельского поселения» осуществляется в порядке, установленном решением Совета депутатов Острожского сельского поселения.

3.9. Представление к государственной награде Российской Федерации, присвоению почетного звания Российской Федерации и Пермского края осуществляется в соответствии с действующим федеральным и региональным законодательством.

4. Заключительные положения

4.1. Муниципальный служащий не может быть представлен к поощрению в течении срока действия дисциплинарного взыскания.
4.2. Единовременное поощрение в виде выдачи премии и награждение ценным подарком производится не чаще одного раза в год.

4.3. Финансирование расходов, связанных с выплатой премии, награждением благодарственным письмом, награждением почетной грамотой и ценным подарком производится за счет средств бюджета органов местного самоуправления Острожского сельского поселения в пределах утвержденных лимитов на соответствующий финансовый год.
